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Педагогічна майстерність -  це простір, в якому розправляє крила педагогічна творчість.

Вступ

Поданий матеріал допоможе вчителю оволодіти методикою створення професійного портфоліо.
Портфоліо в перекладі з французької означає „викладати”, „формулювати”, „нести” і  „лист”, „сторінка” або „досьє”, „збірник досягнень”; у перекладі з італійської означає „папка з документами”, „папка спеціаліста”. 
Це колекція робіт вчителя за певий час.

Портфоліо необхідне для проведення всестороннього систематичного аналізу вчителем своєї педагогічної діяльності. Вчитель у ньому відстежує ефективність власного викладання, проводячи самооцінку своєї педагогічної діяльності. Це особистий план реалізації свого професійного потенціалу й поліпшення викладацької діяльності. В портфоліо вчитель відстежує хід і результати учбового процесу. Весь об'єм значущої інформації, який знаходиться в портфоліо, необхідний для пошуку відповідей на власні питання. Спроба відповісти на ці питання неминуче примушує поглянути на свою роботу критично. А сам процес пошуку відповіді на власні питання сприяє професійному зростанню педагога.
Отже, основні цілі ведення портфоліо вчителем: 

· систематизація досвіду;

· чітке визначення напрямів розвитку, що полегшує самоосвіту або консультування з боку колег і адміністрації;

· об`єктивна оцінка професійних умінь;

· допомога в атестації, в отриманні вищої категорії, вищої посади при участі в конкурсі.
Вимоги до оформлення портфоліо:

· Системність і регулятивність самомоніторингу;
· достовірність;
· об'єктивність;
· націленість автора на самовдосконалення;
· структуризація матеріалів, логічність і лаконічність всіх письмових пояснень;
· акуратність і естетичність оформлення;

· цілісність, тематична завершеність представлених матеріалів;

· наочність результатів роботи;
· технологічність
План роботи  районної  динамічної  творчої групи вчителів української  мови 

 Проблема « Створення

         портфоліо різних типів «
Склад групи :  Дацюк Тетяна  Кирилівна – вчителька укр. мови і літератури  Дзюньківської СЗШ І-ІІІ ст.. 

                         Чернявська Марина Олександрівна – вчителька української мови Борщагівської СЗШ І-ІІІ ст.. 

                           Ремарчук Неля Володимирівна – вчителька української мови і літератури Спичинецької СЗШ І-ІІІ ст.. 

 Засідання №1 , жовтень 

Форма роботи – Бесіда 

1. Розподіл обов’язків між членами групи 

2. Опрацювання науково - методичної літератури з даного питання 

Засідання 2 , грудень 

Форма роботи – самоаналіз 

1. Формування власної практики членів творчої групи щодо вироблення рекомендацій по  підготовці  різних типів портфоліо .

Засідання 3 , лютий 

Форма роботи – демонстрація 

1. Підготовка   макетів , зразків , портфоліо членами творчої групи 

2. Демонстрація та аналіз представлених матеріалів .

3. Визначення сильних і слабких ланок щодо представлених   типів портфоліо  

Засідання 4, березень 

Форма роботи – презентація 

1. Презентація  кращої практики на семінарі вчителів української мови і літератури 

2. Випуск інформаційного збірника з питань впровадження і використання портфоліо в практиці роботи . 

                         Розділи портфоліо:
1 Розділ   Будьмо знайомі (можливі інші назви даного розділу)

· Фото, кредо;
· Прізвище, ім'я, по батькові________________________
· Дата народження__________________
· Освіта

· Який навчальний заклад закінчив__________________________
· Спеціальність за дипломом________________________________
· Кваліфікація за дипломом________________________________
· Диплом: серія
№
, дата видачі
р.
· Домашня адреса
Телефон

· Службові відомості
· Посада       

· Проблема з предмету над якою працює:

· Проблема школи

· Які предмети викладає

· Позакласна робота з предмета

2 розділ    Від автора або вступ

Даний коментар має бути вдумливим, таким, що відображає власні думки вчителя відносно його діяльності, дає повну картину творчого зростання педагога. Він може бути представлений у вигляді окремого листа читачеві, виступу, короткого параграфа з вираженням своїх думок, пояснювальної записки і так далі.
3. Розділ  Самооцінка роботи вчителя та дирекцією школи 
	Індикатори моніторингування
	Критерії самооцінки в балах


	2007-
2008


	2008-
2009
	2009-2010

	
	
	дирекція
	вчи

тель
	дирекція
	вчи
тель
	дирекція
	вчи
тель

	1.   Керівництво
ММО,
РМО
	10 6.
15 6.
	
	
	
	
	
	

	2.   Участь у роботі
ММО,
РМО
	5 6.
8 6.
	
	
	
	
	
	

	3.   Керівництво творчою групою:
району
школи
	15 6.
10 6.
	
	
	
	
	
	

	4.   Участь у роботі творчої групи:
школи
району
	5 6.
8 6.
	
	
	
	
	
	

	5.   Виступ на педчитаннях:
школи
району
	7 6.
5 6.
	
	
	
	
	
	

	6.   Виступ на педрадах
	3 6.
	
	
	
	
	
	

	7.   Виступ на психолого-
педагопчних семінарах:
школи
району
	36.
5 6.
	
	
	
	
	
	

	8.   Наставництво у школі молодого
вчителя
району
школи
	7 6.
5 6.
	
	
	
	
	
	

	9.   Активна участь у колективних
заходах (семінарах) теоретичний
виступ:
школа
район
-виступ з досвіду роботи:
школа
район
окремі відкриті уроки:
школа
район
- Окремі відкриті заходи :
школа
район
	5б

10б

         5 6.
106
10 6.
15 6.
15 6.
20б.
	
	
	
	
	
	

	10. Робота у школі професійної
маистерності:
виступ
відкритий урок
	3 6.
8 6.
	
	
	
	
	
	

	11. Участь учнів в
олімпіадах, конкурсах
чемпіонатах:
	
	
	
	
	
	
	


	район—
I
місце
II
місце
III
місце
участь
	15 6.

10 6.

7 6.

4б.
	
	
	
	
	
	

	Область -
I
місце
 II 

місце
III місце
участь
	20 6.
186.
15 6.
12 6.

	
	
	
	
	
	

	12. Поширення досвіду на рівні:
школи
району
	106. 15 6.
	
	
	
	
	
	

	13. Написання методичних розробок, які використовуються у

школі

районі

області

регіональні
	20 6. 25 6. 30 6. 35 6.
	
	
	
	
	
	

	14. Публікацій в періодичній пресі: районна газета (ст.) фахова газета
	15 6. 30 6.
	
	
	
	
	
	

	15. Предметний тиждень
	10 6.
	
	
	
	
	
	

	17. За номінацією: "Кращий відкритий урок"
	10 6.
	
	
	
	
	
	

	"Кращий виховний захід"
	10 6.
	
	
	
	
	
	

	"Учитель року"
школи
району
	15 6. 20 6.
	
	
	
	
	
	

	"Класний керівник"
школи
району
	15 6. 20 6.
	
	
	
	
	
	

	"Краший кабінет"
школи
району
	15 6. 20 6.
	
	
	
	
	
	

	Всього:
	
	
	
	
	
	
	


4.Розділ  Відгуки про вчителя (батьки, учні) 
5.Розділ  Результати педагогічної діяльності (або підібрати цитату, яка відображає сутність даного розділу)

Матеріали даного розділу повинні давати уявлення про динаміку результатів педагогічної діяльності вчителя, що атестується, за певний період (у формі таблиць, графіків...)

· порівняльний аналіз діяльності педагогічного працівника за 3 роки на підставі контрольних зрізів, участі вихованців у шкільних та інших олімпіадах, конкурсах;  

· результати проміжної і підсумкової атестації учнів;
· зведення про наявність медалістів або учнів, які закінчили 9 класів  із відзнакою;
· відомості про вступ до вузів за фахом  і тому подібне.
6.Розділ  Науково – методична діяльність (або підібрати цитату, яка відображає сутність даного розділу), обов’язково з фотографіями 
У цей розділ поміщаються методичні матеріали, що свідчать про професіоналізм педагога: 

· робота в методичному об'єднанні, співпраця з районним методичним центром;
· участь у професійних і творчих педагогічних конкурсах;
· участь у загальношкільних та районних заходах;


· організація і проведення семінарів, «круглих столів», «майстер-класів і т. п.;
· проведення наукових досліджень;

· розробка авторських програм;
· Самоосвіта (план роботи, виконання його: опрацьовані статті, список літератури) .
· Інформація про проведення відкритих уроків (рік, дата проведення, клас, тема уроку, сценарій, фото ).
· Інформація про участь в шкільних заходах (засіданнях МО, педрадах, конференціях, конкурсах, виставках, предметних тижнях и т.д.). (Вказати рік, дату, назву заходу, форму участі, виступ, фото).
7 розділ     Позаурочна діяльність (або або підібрати цитату, яка відображає сутність даного розділу), фотографії 
· Інформація про відвіданні уроки (рік, дата, П.І.Б. вчителя, предмет, тема, аналіз уроку).
· Інформація про відвідування позашкільних заходів (засідань МО, конференцій, семінарів, консультацій, уроків колег із інших шкіл). (Вказати рік, дату, тип заходу, місце проведення, тему, подати сценарій чи виступ з фотографіями ).  
· Інформація про участь учнів у позашкільних заходах з предмету (рік, дата, тип заходу, місце проведення, кількість учасників, класи, результативність - зайняті призові місця з фотографіями)
· Авторська друкована продукція: (назва, видавництво, рік, сценарій).
· Проходження атестації (дата, результати атестації, копія атестаційного листа)
8 розділ  Мої досягнення (заохочення, нагороди, почесні звання (грамоти, дипломи...)
Другий орієнтовний перелік документів для включення в портфоліо:
-  Самооцінка вчителем , дирекцією  школи 

· Авторська програма вивчення предмету або теми (з додатками).

· Програма експериментальної роботи.

· План реалізації експерименту (по роках або етапах).

· Короткий опис використовуваних методів дослідження.

· Методичні розробки тем.

· Плани уроків (вибірково).

· Письмовий самоаналіз уроків, позакласних заходів і ефективності  використовуваних методів.

· Тематика творчих робіт для вибору учнів.

· Тематика проектів.

· Зразки тестів, контрольних робіт, олімпіадних завдань (авторські).

· Інноваційні проекти (з вказівкою співавторів).

· Документи, підтверджуючі учбові і творчі досягнення учнів.

· Порівняльні таблиці навченої і вихованості учнів.

· Аналітичні записки і довідки за підсумками експериментальної роботи.

· Плани і сценарії позакласних заходів щодо предмету.

· Творчі звіти. Доповіді. Статті.

· Рекомендації  батькам.

· Анкети і їх аналіз.

· Анотований список прочитаної літератури.

· Інші матеріали і документи, підтверджуючі ефективність процесу і результатів експериментальної роботи
Використана література:
1. Тлумачний словник

2. Іванов Ф. П. Структура портфоліо вчителя

3. Полівода Л. Портфоліо вчителя







